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Consultant en Transformation Digitale – Architecte
(H/F)
Description
Notre client est un cabinet de conseil qui accompagne les entreprises de taille
intermédiaire dans les services financiers à réaliser leurs projets d’entreprise.
Il émerge de la convergence de 4 associés venant d’horizons différents, liés par une
vision entrepreneuriale commune et un attachement aux valeurs de camaraderie et
de solidarité.

Deux objectifs clés :

1. Faire un beau métier : Une équipe qui assure quoi qu’il arrive. Un sujet
délicat à gérer ? On sait que ce sera fait et correctement réalisé.

2. Avoir un impact durable en maintenant une bonne cohérence de leurs
activités et un épanouissement de leurs équipes dans un environnement de
travail apaisé, engagé, audacieux et ambitieux.

Ils interviennent autour des principales thématiques : Transformation digitale
(Stratégie IT, Audit IT, Architecture d‘Entreprise), Pilotage de projet, Data,
Numérique Responsable et Finance durable.

Responsabilités
En tant que Consultant.e en Transformation Digitale, vous êtes le ou la garant.e du
respect des grandes lignes stratégiques de l’entreprise et de la cohérence du
système d’information sur les périmètres qui vous sont confiés. Vos principales
responsabilités incluent :

Définir des Schémas Directeurs des Systèmes d’Information ;
Formaliser, documenter et cartographier les différentes couches constituant
les modèles standards d’Architecture d’Entreprise ;
Livrer les études spécifiques commandées par les clients portant sur
l’évolution de leur modèle opérationnel ou de certains composants de leurs
systèmes d’information ;
Participer à des projets de cession/fusion/acquisition : due diligences
spécifiques à l’architecture d’entreprise, élaboration de Target Operating
Model ;

Qualifications
En bref, ce poste requiert de grandes qualités d’organisation et un
excellent relationnel. Dynamique, vous êtes un.e problem solver et savez
argumenter avec assurance vos opinions face au client. A l’oral comme à l’écrit,
vous rendez simples des problèmes complexes, quel que soit le niveau de votre
interlocuteur. Français ou anglais, ce n’est pas un problème pour vous.

Pratique

Expérience d’au moins 2 ans en tant qu’Architecte d’Entreprise, Consultant
IT ou Business Analyst avec une forte implication client
Connaissances fonctionnelles souhaitées dans le domaine des services

Type de poste
Temps plein

Secteur
Société de Conseil 

Lieu du poste
Lyon

Salaire de base
45000

Date de publication
24 août 2023
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financiers
Vous êtes capable de prendre du recul, d’élaborer une vision stratégique et
de comprendre les enjeux business de l’entreprise
Vous êtes capable de communiquer aisément et d’animer des ateliers de
travail

Rémunération : 45-55 : 2-4 ans d’expérience / 55-70 : à partir de 5 ans
d’expérience

Avantages du poste

Politique de remote
10j/mois à l’issue de la période d’essai
1j/semaine sinon

Tickets restaurants (Swile)
Forfait mobilité (50€ par mois)
Mutuelle (Alan)
Participation
Bonus
Pc portable + Téléphone
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